
๑ 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
คร้ังที่ ๑/๒๕๖๐ 

วันพฤหัสบดทีี ่๒๖ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๓๐ น. 
ณ หองประชมุสี่พญา อาคารสํานักศลิปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 

 

 

ผูมาประชุม 
๑. รศ.ดร.สชุาติ  แสงทอง      ประธานกรรมการ 
    ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๒. อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม      รองประธานกรรมการ 
    รองผูอํานวยการสํานักศลิปะและวัฒนธรรม 
๓. ผศ.ดร.สุภาวรรณ  วงคคาํจันทร     กรรมการ 

รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๔. อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด     กรรมการ 

รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
๕. อาจารยพัทธดนย  สนธิรักษ     กรรมการ 
    หัวหนากลุมงานสงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม 
๖. ดร.รุงรัตติกาล  มวงไหม      กรรมการ 
    หัวหนากลุมงานวิจัยและบริการวิชาการ 
๗. อาจารยอนุสรณ  สินสะอาด     กรรมการ 
     หัวหนาหนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ 
     และศิลปกรรมทองถ่ิน  จังหวัดนครสวรรค 
๘. อาจารยทัศนีพร  วิศาลสุวรรณกร     กรรมการ 
     หัวหนากลุมงานบริหารสาํนักงานผูอํานวยการ 
๙. ศ.เกียรติคุณ ดร.อรรถ  นันทจักร     กรรมการ 
     ผูทรงคุณวุฒดิานกลุมชาติพันธุ 
๑๐. นางจุไรวรรณ  โพธิ์แกว      กรรมการ 
     ผูทรงคุณวุฒดิานวรรณกรรม 
๑๑. นายสมศักดิ์  อรุณสุรัตน      กรรมการ 
     ผูทรงคุณวุฒดิานเศรษฐกิจสังคมและการเมือง 
๑๒.นายประกอบ  สาระวรรณ     กรรมการ 
     ผูทรงคุณวุฒดิานการศึกษาและวัฒนธรรม 
๑๓. นายสันติ  คุณาวงศ      กรรมการ   
     ผูทรงคุณวุฒดิานประวัติศาสตรทองถิ่น 
๑๔. นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ ์     กรรมการและเลขานุการ 
     หัวหนาสํานักงานผูอํานวยการ 
๑๕. นางชอลัดดา  คันธชิต      ผูชวยเลขานุการ 
     เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

 
 



๒ 
 

ผูเขารวมประชุม 
๑. นายปริญญา  จั่นเจริญ       
     นักวิชาการศึกษา 
๒. นางสาวศิรินุช  ครุฑธกะ      
     นักวิจัย 
๓. นางสาวศุภรสวรรค  รอเพ็ชร       
     นักวิชาการศึกษา 
๔. นางศุภลักษณ  ใจเยี่ยม     
     เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 
๕. นางสาวธนัชพร  ดวงสวุรรณ     
     เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

 
เริ่มประชุม  เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ประธานในที่ประชุม ไดตรวจสอบเห็นวาที่ประชุมครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปดการประชุม และ
ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ     

๑. แนะนําเจาหนาที่ใหมของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม คือ นางสาวธนัชพร  ดวงสุวรรณ  พนักงาน
ราชการ ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานท่ัวไป ดูแลงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดทําเว็บไซตของสํานักฯ และ
ขอมูลตาง ๆ ที่เก่ียวของกับสารสนเทศ 

๒. ในวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ – ๒ มีนาคม ๒๕๖๐ ทางสํานักศิลปะและวัฒนธรรมจัดจัดกิจกรรม/โครงการ
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร คือ โครงการศึกษาดูงาน จัดทําแผนจัดการความรู (KM) แลกเปลี่ยน
วัฒนธรรม และศึกษาดูงานดานศิลปะและวัฒนธรรม ณ จังหวัดกระบี ่
 
 ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

รองประธานไดเสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ๒/๒๕๕๙ เมื่อวัน
ศุกรที่ ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ใหที่ประชุมพิจารณา ที่ประชุมพิจารณาแลว รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีขอ
แกไข  
  
ระเบียบวาระที่ ๓  เรื่องที่เสนอใหที่ประชุมทราบ 

๓.๑  งบประมาณ ประจําป ๒๕๖๐ 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผู อํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เสนอใหที่ประชุมทราบถึง

งบประมาณ ป ๒๕๖๐ ที่สํานักไดรับการจัดสรร ดังนี ้
ในปงบประมาณ  ๒๕๖๐  สํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดรับงบประมาณดําเนินการ  ดังนี้ 

  งบประมาณของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม รวมทั้งสิ้น  ๔,๐๔๐,๕๐๐  บาท ดังนี้ 

     ๑. งบประมาณแผนดิน   ๒,๙๐๐,๕๐๐   บาท  
  ๑.๑  โครงการเสวนาวิชาการ “แนวทางการบริหารจัดการ   ๒๐๐,๐๐๐  บาท        



๓ 
 

งานวัฒนธรรมสูความเปนเลิศ”        
  ๑.๒ โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดําร ิ  ๑,๙๒๐,๕๐๐  บาท 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ         
  ๑.๓  โครงการทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม     ๑๕๐,๐๐๐  บาท  
  ๑.๔  โครงการทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม     ๓๕๐,๐๐๐  บาท     
  ๑.๕  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ๒๕๐,๐๐๐  บาท  
  ๑.๕  โครงการประกันคุณภาพการศกึษา     ๓๐,๐๐๐   บาท     

๒. งบประมาณรายได   ๑,๑๔๐,๐๐๐   บาท  
  ๒.๑ โครงการบริการวิชาการดานศิลปะและวัฒนธรรม    ๑๑๒,๒๐๐  บาท 
  ๒.๒ โครงการจัดกิจกรรมสํานักศิลปะและวัฒนธรรม     ๓๙๙,๘๙๐  บาท 
และหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค     
  ๒.๓ โครงการจัดหาครุภัณฑ สํานักงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรม   ๑๓๐,๐๐๐  บาท 
และหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค       
  ๒.๔  โครงการทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม     ๔๓,๒๙๔  บาท    
  ๒.๕  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  ๕๐,๐๐๐  บาท    
  ๒.๖ โครงการจัดจางลูกจางชั่วคราว      ๓๘๖,๖๑๖  บาท 
  ๒.๗ คาประกันสังคมพนักงานและลูกจางชั่วคราว    ๑๘,๐๐๐  บาท 

 
  ที่ประชุม รับทราบ 
 

๓.๒  ผลการประเมินตนเอง ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ (รอบ ๖ เดือน) 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม เสนอใหท่ีประชุมทราบถึงผลการ

ประเมินตนเองการประกันคุณภาพการศึกษาของสํานัก ปการศึกษา ๒๕๕๙ (รอบ ๖ เดือน) ดังนี ้
 

องคประกอบตวับงชี ้

ผลการดําเนินงาน ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
เปาหมาย 
ป ๒๕๕๙ 

ผลการ
ดําเนินงาน 
ป ๒๕๕๙ 

คะแนน 
ที่ได 

หมาย
เหตุ 

องคประกอบท่ี ๕ การบริหารจัดการ 
๕.๑  การบริหารของสถาบันเพื่อการกํากับติดตามผลลัพธ
ตามพันธกิจกลุมสถาบัน และเอกลักษณของสถาบัน 

๕ ขอ ๔ ขอ ๔ คะแนน 
 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบท่ี ๕ ๔ คะแนน 
ตัวบงชี้เพิ่มเติมของสํานัก 
ตัวบงชี้ ๑.๑  การเปนศูนยการเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่นและ
พัฒนาคุณภาพชีวติ 

๔ ขอ ๔ ขอ ๔ คะแนน 
 

เฉลี่ยคะแนน ตัวบงชี้ที่ ๑.๑ ๔ คะแนน 
ตัวบงชี้ ๑.๒  การสรางธรรมนูญชวิีตใหแกนักศึกษา ๔ ขอ ๔ ขอ ๔ คะแนน  

เฉลี่ยคะแนน ตัวบงชี้ที่ ๑.๒ ๔ คะแนน 
ตัวบงชี้ ๑.๓  การสงเสริมสนับสนนุการใหความรูดานศลิปะ
และวัฒนธรรมแกชุมชนทองถ่ิน อาจารย บุคลากร และ
นักศึกษา 

๔ ขอ ๔ ขอ ๔ คะแนน 
 



๔ 
 

องคประกอบตวับงชี ้

ผลการดําเนินงาน ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
เปาหมาย 
ป ๒๕๕๙ 

ผลการ
ดําเนินงาน 
ป ๒๕๕๙ 

คะแนน 
ที่ได 

หมาย
เหตุ 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบท่ี ๑.๓ ๔ คะแนน 
ตัวบงชี้ ๑.๔  การสงเสริมสนับสนนุคณาจารย เจาหนาที ่

บุคลากรในการแตงกายดวยผาไทย และใชเลขไทย 
๔ ขอ ๔ ขอ ๔ คะแนน 

 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบท่ี ๑.๔ ๔ คะแนน 
ตัวบงชี้ ๑.๕  การสรางความรวมมือแลกเปลี่ยนศลิปะและ
วัฒนธรรมในระดับประเทศและนานาชาต ิ                           

๔ ขอ ๒ ขอ ๒ คะแนน 
 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบท่ี ๑.๕ ๒ คะแนน 
เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบงชีข้องทุกองคประกอบ ๓.๖๗ คะแนน  

สกอ. ๔.๐๐ คะแนน  
ตัวบงชี้เพิ่มเติมของสํานัก ๔.๐๐ คะแนน  

 
  ที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องที่เสนอใหที่ประชุมพิจารณา 

๔.๑  การทบทวนปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
รศ.ดร.สุชาติ  แสงทอง ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ไดใหที่

ประชุมรวมกันพิจารณา ปรัชญา วิสัยทัศน และพันธกิจ ของสํานักใหมีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 
 

ปรัชญาของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (เดิม) ปรัชญาของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (ใหม) 
อนุ รั กษ  ฟ น ฟู   พั ฒ นา และเผยแพรความ

หลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชนตนแมน้ํ า
เจาพระยา 

อนุ รั กษ  ฟ น ฟู   พัฒ น า และเผยแพร ความ
หลากหลายทางวัฒ นธรรมของชุมชนตนแมน้ํ า
เจาพระยา 

วิสัยทัศนของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (เดิม) วิสัยทัศนของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (ใหม) 
เปนหนวยงานในการแสวงหาและพัฒนาองค

ความรูทางวัฒนธรรมอยางมีสวนรวม เพื่อใหไดมา
ซึ่งอัตลักษณ และนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน   

เปนหนวยงานในการแสวงหาและพัฒนาองค
ความรูทางวัฒนธรรมอยางมีสวนรวม เพ่ือใหไดมา
ซึ่งอัตลักษณ และนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน   

พันธกิจของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (เดิม) พันธกิจของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม  (ใหม) 
๑. ประสานความรวมมือจัดการศึกษาวิชาการใน

ทุกระดับ 
     ๒. ประสานความรวมมือการวิจัยประวัติศาสตร
และวัฒนธรรม สงเสริมและสืบสานโครงการอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ 
     ๓. บริการวิชาการแกสังคมและบูรณาการ
โครงการพระราชดําริ 

๔. ปรับปรุง  ถายทอด  และพัฒนาเทคโนโลยีทาง
วัฒนธรรม 

๕. ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

๑. บริการวิชาการที่ตอบสนองความตองการแก
ทองถ่ินและสังคมดานศิลปะและวัฒนธรรม 

๒. ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน และพัฒนาเทคโนโลยีทางวัฒนธรรม 

๓. สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
และฟนฟู อนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรม
ทองถ่ินของจังหวัดนครสวรรค  

๔. พัฒนาแนวทางบริหารจัดการใหมีคุณภาพ
และไดมาตรฐานตามเกณฑคุณภาพการศึกษา 



๕ 
 

 ๖ . รวมสงเสริมการผลิตและพัฒ นาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 
นายประกอบ  สาระวรรณ  ผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาและวัฒนธรรม  กลาววาการดําเนินงานตามพันธกิจ

ของสํานักฯ ใหเนนในเรื่องการดําเนินงานดานศิลปะและวัฒนธรรมที่เปนอดีต ปจจุบัน และอนาคต สงเสริมใหงาน
ทางดานศิลปะและวัฒนธรรมเปนที่รูจักกับคนหลาย ๆ กลุม และสรางความตระหนักใหคนรุนใหมรูถึงความสําคัญ
ในการอนุรักษศิลปะและวัฒนธรรมไทยใหคงอยูสืบไป 

 
 มติ ท่ีประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในปรัชญา วิสัยทัศน  พันธกิจ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค และใหดูความเหมาะสมตามการดําเนินงานของสํานักฯ  

 
๔.๒  แผนกลยุทธดานการเงิน ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑)  
อาจารยพงษศกัดิ์  ศิริโสม  รองผูอํานวยการฝายบริหาร  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ-

นครสวรรค ไดเสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนกลยุทธดานการเงิน ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) ของสํานัก
ศิลปะและวัฒนธรรม ในการจัดทําแผนมีแหลงงบประมาณในการสนับสนุนเพ่ือดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
จากงบประมาณแผนดิน (สํานักงบประมาณ)  และเงินรายได ที่ไดรับการสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย และเงิน
สนับสนุนจากแหลงทุนภายนอก เชน หนวยอนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรมทองถิ่น ไดรับงบประมาณ
จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ในการจัดสรรงบประมาณ ๒ แหลงทุน สํานักไดวางแผนกลยุทธ
ทางการเงินใหสอดคลองกับดําเนินงานตามยุทธศาสตร ทั้ง ๔ ดาน เพื่อสนองตอบตอภารกิจโดยการจัดสรร
งบประมาณคิดเปน %  และจัดสรรเพ่ิมขึ้นตามผลลัพธที่สามารถดําเนินการในแตละปงบประมาณนั้น ๆ   

นายสันติ  คุณาวงศ  ผูทรงคุณวุฒิดานประวัติศาสตรทองถิ่น  กลาววาเนื่องจากสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
ไดรับงบประมาณจํานวนที่นอย ดังนั้นควรจะหาเครือขายการดําเนินงานดานศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือใหเขามา
ชวยเหลือในการจัดกิจกรรม/โครงการของสํานักฯ และทางบริษัท แฟรี่แลนด สรรพสินคา จํากัด ยินดีรวมเปน
เครือขายการดําเนินงานกับทางสํานักฯ 

 
 มตทิี่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนกลยุทธดานการเงิน ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) ของสํานักศิลปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค   

 
๔.๓  แผนปฏิบตัิราชการ ๔ ป  (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑)  
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏ-นครสวรรค 

ไดเสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม ในดานประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร และกลยุทธ ซึ่งสอดคลองกับปรัชญา วิสัยทัศน 
และพันธกิจ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี ้

 

ประเด็นยุทธศาสตร   
๑. ใหบริการวิชาการ ถายทอดเทคโนโลยีทางวัฒนธรรมที่มีคุณภาพแกทองถิ่นและสังคม 
๒. อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น   
๓. สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และฟนฟู อนุรักษสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และ

ศิลปกรรมทองถิ่นของจังหวัดนครสวรรคใหมีความเหมาะสม 
๔. กําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน โปรงใส ดวยหลักธรรมาภิบาล  



๖ 
 

 
เปาประสงค  

๑. หนวยงานและบุคคลภายนอกไดรับการบริการวิชาการทางดานศิลปะและวัฒนธรรมที่มี
คุณภาพ สอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและสังคม 

๒. มีการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน เพ่ือ
การเรียนรู และสรางสรรค 

๓. มีการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําร ิและสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรม
ทองถิ่นของจังหวัดนครสวรรค ไดรับการอนุรักษ ฟนฟ ูใหมีความเหมาะสมกับลักษณะทาง
กายภาพ 

๔. มีระบบบริหารจัดการที่ดมีีคุณภาพไดมาตรฐานตามเกณฑคุณภาพการศึกษา ยึดหลัก ธรร
มาภิบาล 

 
กลยุทธ 

๑. หนวยงานและบคุคลภายนอกไดรับการบริการวิชาการทางดานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีมี
คุณภาพ สอดคลองกับความตองการของทองถิ่นและสังคม 

๑.๑ มีโครงการบริการวิชาการที่มีคณุภาพในรูปแบบที่หลากหลาย เพ่ือตอบสนองความ 
ตองการของทองถิ่นและสังคม 

๑.๒ จัดบริการวิชาการโดยรวมมือกับหนวยงานภายในหรือภายนอก   
๑.๓ รวบรวมองคความรูจากการบริการวิชาการเพื่อจัดเก็บเปนฐานขอมูลความรูดานศิลปะ 

และวัฒนธรรม   
 
๒. มีการอนุรักษ ฟนฟ ูพัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน 

เพื่อการเรียนรู และสรางสรรค 
๒.๑ จัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง อาทิ 

- กิจกรรมวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย   
- รณรงคการพูด เขียนและใช ภาษาไทยใหถูกตอง 
- รณรงคการใชเลขไทยในทุกโอกาส   
- รณรงคการสวมใสชุดผาพื้นเมืองสัปดาหละ ๑ วนั 

๒.๒ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการพัฒนานักศึกษา ที่เนนคุณธรรม จริยธรรม นําไปสูการ 
สรางธรรมนูญชีวิตของนักศึกษา 

๒.๓ สรางความรวมมือกับหนวยงานภายในและภายนอกในการดําเนินงานดานศิลปะและ 
วัฒนธรรม 

๒.๔ พัฒนาระบบฐานขอมูลทางวัฒนธรรมใหมีความทันสมัยสามารถเผยแพรในระดับชาต ิ
และนานาชาต ิ

๒.๕ สงเสริมใหหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค เปนแหลงเรียนรู และศูนยกลางขอมูลดาน 
ศิลปะและวัฒนธรรม 
 

๓. มีการสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และส่ิงแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรม
ทองถิ่นของจังหวัดนครสวรรค ไดรับการอนุรักษ ฟนฟ ูใหมีความเหมาะสมกับลักษณะทาง
กายภาพ 



๗ 
 

๓.๑ สงเสริมการเรียนรูตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

๓.๒ สงเสริมโครงการในการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอมธรรมชาติ และศิลปกรรมทองถ่ิน  
จังหวัดนครสวรรค 

 
๔. มีระบบบริหารจัดการที่ดีมีคุณภาพไดมาตรฐานตามเกณฑคุณภาพการศึกษา ยึดหลัก ธรร

มาภิบาล 
๔.๑ สรางระบบบริหารการจัดการที่ดี 
๔.๒ สงเสริมใหบุคลากรแสวงหาความรูและนวัตกรรมใหมที่เอ้ือประโยชนตอการทํางาน 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
 

 มติท่ีประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนปฏิบัติราชการ ๔ ป ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค   

 
๔.๔  แผนปฏิบตัิราชการ ๑ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐)  

 อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ได
เสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ๑ ป ๒๕๖๐ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี ้
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  ๑  :  ใหบริการวิชาการ ถายทอดเทคโนโลยีทางวัฒนธรรมท่ีมีคุณภาพแกทองถิ่นและ
สังคม 

 

เปาหมายกิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย  ๖๐ 

๑. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการใหแกทองถ่ินและสังคม ๓ โครงการ 
๒. รอยละความสาํเรจ็ในการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามวัตถุประสงค/เปาหมาย รอยละ ๘๐ 
๓. จํานวนโครงการ/กิจกรรมบริการวชิาการท่ีรวมมือกับหนวยงานภายในหรือภายนอก ๒ โครงการ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  ๒ : อนุรักษ ฟนฟู พัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปญญา
ทองถิ่น 

 

เปาหมายกิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย  ๖๐ 

๑. จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานการทํานุบํารุงศลิปะและวฒันธรรม ๗ โครงการ 
๒. จํานวนโครงการ/กิจกรรมทีส่งเสรมิสนับสนุนคุณธรรม จริยธรรม ใหกับนักศึกษา ๒ โครงการ 
๓.  รอยละความสาํเรจ็ในการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามวัตถุประสงค/เปาหมาย รอยละ ๘๐ 
๔. จํานวนเครือขายความรวมมือกับหนวยงานภายในและภายนอก  ๓ แหง 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่  ๓ : สืบสานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ และฟนฟู อนุรักษสิ่งแวดลอม

ธรรมชาติ และศิลปกรรมทองถิ่นของจังหวัดนครสวรรคใหมีความเหมาะสม 

 

เปาหมายกิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย  ๖๐ 

๑. จํานวนโครงการ/กิจกรรมในการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอมธรรมชาต ิและศลิปกรรม ๓ โครงการ 



๘ 
 

ตัวชี้วัด เปาหมาย  ๖๐ 
ทองถ่ิน 

๒. รอยละความสาํเรจ็ในการดําเนินกิจกรรม/โครงการตามวัตถุประสงค/เปาหมาย รอยละ ๘๐ 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่  ๔ : กําหนดแนวทางการบริหารจัดการที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน โปรงใส  

ดวยหลักธรรมาภิบาล 
 

เปาหมายกิจกรรม 
ตัวชี้วัด เปาหมาย  ๖๐ 

๑. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผน  รอยละ ๘๐ 
๒. รอยละความสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณตามแผน รอยละ ๘๐ 
๓. รอยละของบุคลากรที่ไดรับการพัฒนา (อบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน) รอยละ ๘๐ 

 
ในสวนของการนําแผนไปสูการปฏิบัตินั้น สํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดกําหนดตัวชี้วัดในแผนปฏิบัติ

ราชการ  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ใหครอบคลุมตามพันธกิจของสํานัก  โดยเนนบริการการเรียนรูทาง
วัฒนธรรมและบูรณาการวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย  รวมถึงการบริการและการจัดการดานวัฒนธรรม เพ่ือเปน
แนวทางใหบุคลากรในหนวยงานสํานักศิลปะและวัฒนธรรมไดเห็นภาพรวม  และทิศทางในการปฏิบัติราชการให
ไดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายท่ีกําหนดไว  ขณะเดียวกันก็สามารถใชเปนแนวทางในการกํากับติดตาม ประเมินผล   
การดําเนินงานของกลุมงานตางๆ โดยมีการระบุให ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ เปนผูกํากับดูแลตัวชี้วัด หัวหนา
กลุมงาน ผูปฏิบัติงาน  เปนผูจัดเก็บขอมูลและรับผิดชอบดําเนินการในแตละเปาประสงคและตัวชี้วัด  

ศ.เกียรติคณุ ดร.อรรถ  นันทจักร ผูทรงคุณวุฒิดานกลุมชาติพันธุ กลาววาสํานักฯ อาจจะลองพิจารณาใน
เรื่องการจัดกิจกรรม/โครงการที่สงเสริมความรวมมือดานศิลปะและวัฒนธรรมสูอาเซียน เชน โครงการ “ไทดําความ
ทรงจํา ฆะมังเดียนเบียนฟ”ู 
 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนปฏิบัติราชการ ๑ ป ๒๕๖๐ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  
 

๔.๕  แผนกลยุทธการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) 
 รศ.ดร.สุชาติ  แสงทอง ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ไดเสนอ
ใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม ดังนี ้
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  ๔  :  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมใหสนองตอบกับความตองการของทองถิ่นและสังคม 
เปาประสงค  ๔  การแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางความรวมมือในการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมกับชุมชนและทองถิ่น 
กลยุทธที่    ๑   สงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมทองถ่ินเพ่ือเปนทุนทางสังคม และสรางองคความรูทาง

วัฒนธรรมสูนานาชาติ 
กลยุทธที่    ๒   สงเสริมการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูล องคความรูดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ตลอดจนวัตถุสําคัญทางโบราณคดีในทองถ่ินในรูปแบบดิจิตอล 
กลยุทธที่    ๓   ฟนฟูและอนุรักษสิ่งแวดลอม ศิลปกรรม ภูมิปญญาทองถิ่น ตลอดจนอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ  

และ สิ่งแวดลอมทองถิ่น 
กลยุทธที่    ๔   บริหารจัดการหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค เพ่ือเปนแหลงเรียนรูดานศิลปะและวัฒนธรรม 
 



๙ 
 

ตัวชี้วัดตามวัตถุประสงคของแผน 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย  

๕๘ 
เปาหมาย  

๕๙ 
เปาหมาย  

๖๐ 
เปาหมาย  

๖๑ 
๑. มีกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนดานศิลปะและวัฒนธรรม
อยางตอเนื่องทุกป 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

๒. สรางความรวมมือดานศลิปะและวัฒนธรรมทองถิ่น
เพ่ือการเผยแพรสูนานาชาต ิ

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

๓. ระบบฐานขอมูลที่มีความทันสมัยสามารถเผยแพร
ขอมูลไดในระดบัชาติและนานาชาต ิ

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

๔. มีโครงการบริการวิชาการเพ่ือการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
ศิลปกรรม ภูมปิญญาทองถ่ิน ตลอดจน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทองถิ่นตอเนื่องทุกป 

ระดับ 
๓ 
 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๕ 
 

๕. มีหองแสดงนิทรรศการเพื่อเผยแพรความรูดานศิลปะ
และวัฒนธรรมในรูปแบบถาวรและนิทรรศการแบบ
หมุนเวยีน 

ระดับ 
๓ 
 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๕ 
 

๖. มีศูนยการเรียนรูที่มีเปาหมายการเปนสํานักคิดแหงตน
น้ําเจาพระยา 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

 
มตทิี่ประชุม : ทีป่ระชุมเห็นชอบในแผนทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม ๔ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑) ของ 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 
๔.๖  แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๑ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๐) 

 รศ.ดร.สุชาติ  แสงทอง ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ไดเสนอ
ใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๑ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๐) ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม ดังนี ้
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  ๔  :  การทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมใหสนองตอบกับความตองการของทองถิ่นและสังคม 
เปาประสงค  ๔  การแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางความรวมมือในการทํานุบํารุงศลิปวัฒนธรรมกับชุมชนและทองถ่ิน 
กลยุทธที่    ๑   สงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมทองถ่ินเพ่ือเปนทุนทางสังคม และสรางองคความรูทาง

วัฒนธรรมสูนานาชาติ 
กลยุทธที่    ๒   สงเสริมการเผยแพรประชาสัมพันธขอมูล องคความรูดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

ตลอดจนวัตถุสําคัญทางโบราณคดีในทองถ่ินในรูปแบบดิจิตอล 
กลยุทธที่    ๓   ฟนฟูและอนุรักษสิ่งแวดลอม ศิลปกรรม ภูมิปญญาทองถิ่น ตลอดจนอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติ  

และ สิ่งแวดลอมทองถิ่น 
กลยุทธที่    ๔   บริหารจัดการหอวัฒนธรรมจังหวัดนครสวรรค เพ่ือเปนแหลงเรียนรูดานศิลปะและวัฒนธรรม 
 
ตัวชี้วัดตามวัตถุประสงคของแผน 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย  

๖๐ 
๑. มีกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนดานศิลปะและวัฒนธรรมอยางตอเน่ืองทุกป ระดับ ๔ 
๒. สรางความรวมมือดานศลิปะและวัฒนธรรมทองถิ่นเพ่ือการเผยแพรสูนานาชาต ิ ระดับ ๔ 
๓. ระบบฐานขอมูลที่มีความทันสมัยสามารถเผยแพรขอมูลไดในระดับชาติและ
นานาชาติ 

ระดับ ๔ 



๑๐ 
 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย  

๖๐ 
๔. มีโครงการบริการวิชาการเพ่ือการอนุรักษสิ่งแวดลอม ศิลปกรรม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทองถิ่นตอเนือ่งทุกป 

ระดับ ๔ 

๕. มีหองแสดงนิทรรศการเพ่ือเผยแพรความรูดานศิลปะและวัฒนธรรมในรูปแบบ
ถาวรและนิทรรศการแบบหมุนเวียน 

ระดับ ๔ 

๖. มีศูนยการเรียนรูที่มีเปาหมายการเปนสํานักคิดแหงตนน้ําเจาพระยา ระดับ ๔ 

 
มตทิี่ประชุม : ทีป่ระชุมเห็นชอบในแผนทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม ๑ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐) ของสํานัก 

ศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 

๔.๗  แผนการบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
 อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ได
เสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนการบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ ของสํานักศิลปะและ
วัฒนธรรม ในปงบประมาณ ๒๕๖๐ ไดมีการจัดตั้งงบประมาณ จํานวน ๓๑๒,๒๐๐ บาท ในการสนับสนุนการ
ดําเนินกิจกรรม/โครงการบริการวิชาการ รายละเอียดกิจกรรม/โครงการตามเอกสารประกอบการประชุม  

นางจุไรวรรณ  โพธิ์แกว  ผูทรงคุณวุฒิดานวรรณกรรม  กลาวการบริการวิชาการนอกจากจะใหบริการ
วิชาการกับบุคคลภายนอกแลว จะตองมีกิจกรรม/โครงการที่ใหความรูดานศิลปะและวัฒนธรรมกับนักเรียน 
นักศึกษาดวย เนื่องจากเด็กรุนใหมไมคอยสนใจเรื่องวัฒนธรรมไทย เราควรปลูกฝงใหเด็กรุนใหมรักและหวงแหน
ความเปนไทย 
 

มตทิี่ประชุม : ทีป่ระชุมเห็นชอบในแผนการบริการวิชาการ ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ ของสํานักศิลปะ 
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค 
 

๔.๘  แผนจัดการความรู ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

ไดเสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนจัดการความรู ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
คณะกรรมการจัดการความรูสํานักฯ ไดจัดทําแผนจัดการความรูศิลปะและวัฒนธรรม ปการศึกษา ๒๕๕๙ 

โดยนําการจัดการความรูมาเปนเครื่องมือในการดําเนินงาน เพ่ือสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตรของหนวยงาน โดยมี
คณะกรรมการการจัดการความรูเปนผูดูแล และผลักดันใหหนวยงานภายในสํานักฯ นําการจัดการความรูมาเปน
เครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาหนวยงาน  คณะกรรมการฯ ตระหนักถึงความสําคัญของการใชทุนทรัพย
ทางปญญาที่ซอนเรนอยูในตัวบุคคล และที่ไดมีการเผยแพรเปนที่ประจักษในลักษณะคูมือและบทความแกบุคลากร
ภายในมหาวิทยาลัย และประชาชนโดยท่ัวไปสามารถนําไปใชประโยชนได โดยในปการศึกษา ๒๕๕๙ มีขอบเขตการ
จัดการความรู เรื่อง การนําชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 

 
มตทิี่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนจัดการความรู ปการศึกษา ๒๕๕๙ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ใหมีการจัดการความรูในเรื่อง การนําชมหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค 
 

๔.๙  แผนบริหารความเสี่ยง/การควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

ไดเสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนบริหารความเสี่ยง/การควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐  



๑๑ 
 

สํานักศิลปะและวัฒนธรรมมีการจัดการความเสี่ยง/การควบคุมภายในอยางเปนระบบโดยการระบุความ
เสี่ยงวามีปจจัยเสี่ยงใดบางท่ีกระทบตอการดําเนินงานหรือเปาหมายขององคกร วิเคราะหความเสี่ยงจากโอกาสและ
ผลกระทบที่เกิดข้ึน จัดลําดับความสําคัญของปจจัยเสี่ยงแลวกําหนดแนวทางในการจัดการความเสี่ยงเหลานั้น ทั้งนี้ 
จากการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้ 
 
ตารางวเิคราะหปจจัยความเสี่ยง ผลกระทบ และแนวทางการปองกันความเสี่ยง ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

สํานักศลิปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค 
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : ๑ ใหบริการวิชาการ ถายทอดเทคโนโลยีทางวัฒนธรรมที่มีคุณภาพแกทองถิ่นและสังคม 
เปาประสงคท่ี : ๑ หนวยงานและบุคคลภายนอกไดรับการบริการวิชาการทางดานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีมีคุณภาพ 
สอดคลองกับความตองการของทองถ่ินและสังคม 
 

ปจจัย 
ความเสี่ยง 

ระดบัความเสี่ยง (คะแนน) 
แนวทางการปองกัน/ 

แกไขความเสี่ยง โอกาส 
ความ
รุนแรง 

ระดบั 

ดานท่ี ๒ ความเสี่ยงดานทรัพยากร (การเงิน งบประมาณ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อาคารสถานท่ี) 
๑.๑.๑ กิจกรรม/โครงการ
บริการวชิาการที่ตอบสนอง
ความตองการของชุมชนทองถิ่น
มีจํานวนนอย 

๒ ๒ ๔ 
นอย 

๑. จัดตั้งงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงาน
ดานการบริการวชิาการของสํานักฯ 
๒. จัดกิจกรรม/โครงการดานการบริการวิชาการ
ที่เปนความรวมมือระหวางสํานักฯกับชุมชน
ทองถ่ิน 

 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ : ๒ อนุรักษ ฟนฟ ูพัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น   
เปาประสงคท่ี : ๒ มีการอนุรักษ ฟนฟู พัฒนา สงเสริมและเผยแพรศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน เพ่ือการ
เรยีนรู และสรางสรรค 

 

ปจจัย 
ความเสี่ยง 

ระดบัความเสี่ยง (คะแนน) 
แนวทางการปองกัน/ 

แกไขความเสี่ยง โอกาส 
ความ
รุนแรง 

ระดบั 

ดานท่ี ๑ กลยุทธของสถาบนั 

๒.๒.๑ อาคารหอวัฒนธรรม  
จังหวัดนครสวรรคอาจเกิด
อัคคภีัยเนื่องจากระบบไฟฟาเกิด
การชํารุด 

๔ ๔ ๑๖ 
สูงมาก 

๑. จัดทําบันทึกขอความแจงไปยังมหาวิทยาลยัราช
ภัฏนครสวรรค เพ่ือใหเจาหนาท่ีเขามาดูแลและ
ประเมินความเสียหาย และของบประมาณ
สนับสนุนจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค เพ่ือ
ซอมแซมระบบไฟฟาอาคารหอวัฒนธรรม จังหวัด
นครสวรรค 

๒.๒.๒ ภัยพิบตัิจากธรรมชาติ 
ทําใหอาคารหอวัฒนธรรม 
จังหวัดนครสวรรค และศาลา
ไทยเกิดการชํารุดเสยีหาย 

๔ ๕ ๒๐ 
สูงมาก 

๑. จัดทําบันทึกขอความแจงไปยังมหาวิทยาลยัราช
ภัฏนครสวรรค เพ่ือใหเจาหนาท่ีเขามาดูแลและ
ประเมินความเสียหาย และของบประมาณ
สนับสนุนจากมหาวิทยาลัยเพ่ือซอมแซมอาคารหอ
วัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และศาลาไทย 

๒.๒.๓ งบประมาณในการ
ดําเนินงานดานศลิปะและ
วัฒนธรรมยังไมเพียงพอ 

๓ ๒ ๖ 
ปาน
กลาง 

๑. สรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอกเพ่ือ
สนับสนุนการดําเนินกิจกรรม/โครงการของสํานักฯ 
๒. จัดกิจกรรม/โครงการท่ีหารายไดใหกบัสํานักฯ 



๑๒ 
 

ปจจัย 
ความเสี่ยง 

ระดบัความเสี่ยง (คะแนน) 
แนวทางการปองกัน/ 

แกไขความเสี่ยง โอกาส 
ความ
รุนแรง 

ระดบั 

๒.๒.๔ ขาดการสืบทอดศิลปะ
และวัฒนธรรมภมูิปญญาทองถ่ิน 
หุนกระบอกแมเชวง 

๓ ๓ ๙ 
ปาน
กลาง 

๑. เชิญปราชญชาวบานมาถายทอดองคความรู
เก่ียวกับภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือเก็บเปนฐานขอมูล
ความรูสาํหรับผูที่มีความสนใจเรียนรู 
๒. จัดอบรมกิจกรรม/โครงการบรกิารวิชาการท่ี
ถายทอดองคความรูใหกับอาจารย นักศึกษา และ
ประชาชนท่ัวไป เพ่ือเปนการอนรุกัษศิลปะและ
วัฒนธรรมใหคงอยูสืบไป 

 
นายสมศักดิ์  อรุณสุรัตน  ผูทรงคุณวุฒิดานเศรษฐกิจสังคมและการเมือง  กลาวความเสี่ยงในเรื่องระบบ

ไฟฟาอาคารหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรคชํารุด เปนเรื่องอันตรายที่จะเกิดไฟฟาลัดวงจรได ควรรีบแจงใหทาง
มหาวิทยาลัยเขามาซอมแซมใหเร็วที่สุด 
 นายประกอบ  สาระวรรณ  ผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษาและวัฒนธรรม  กลาวความความเสี่ยงในเรื่องภัย
พิบัติจากธรรมชาติ อาคารหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค และศาลาไทย ควรรีบแจงใหทางมหาวิทยาลัยรับทราบ
เนื่องจากหอวัฒนธรรม จังหวัดนครสวรรค เปนสถานที่สําคัญทางประวัติศาสตรจะปลอยใหมีความเสียหายไมได 
 

มติท่ีประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนบริหารความเสี่ยง/การควบคุมภายใน ประจําปงบประมาณ 
๒๕๖๐ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

 
๔.๑๐  แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา ๒๕๕๙ 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

ไดเสนอใหที่ประชุมรวมกันพิจารณาแผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศกึษา ๒๕๕๙ 
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสํานักฯ ไดจัดทําแผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ปการศึกษา ๒๕๕๙ เพ่ือใหสํานักฯ ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในใหครอบคลุมการควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง เปนไปตามเกณฑมาตรฐานตัวบงชี้ 

 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในแผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา ๒๕๕๙ ของ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  
 

 ๔.๑๑  การกําหนดตัวบงชี ้(เพิม่เติม) ของสํานักฯ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ 
อาจารยพงษศักดิ์  ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค  

ไดกลาววา ตามที่กลุมงานมาตรฐานมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ใหคณะ/ศูนยสํานักตาง ๆ กําหนดตัวบงชี้
เพ่ิมเติม จํานวนงานละ ๕ ตัวบงชี้ ซึ่งจะเปนการใชในการประเมินของปการศึกษา ๒๕๕๙ โดยใหพิจารณาในตัวบงชี้
ที่คาดการณวาจะสามารถทําไดไมนอยกวา ๘๐ เปอรเซ็นต รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 
มติท่ีประชุม : ที่ประชุมเห็นชอบในตัวบงชี้ (เพ่ิมเติม) ของสํานักฯ ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ ของสํานัก

ศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค   
 



๑๓ 
 

ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ  
ไมมี 

 
 
ประธานกลาวปดประชุม  
เลิกประชุมเวลา ๑๒.๐๐ น. 
 

 
 
   (นางชอลัดดา  คันธชิต)                 (นางสาวชัญภร  สาทประสิทธิ์) 
      ผูชวยเลขานุการ           กรรมการและเลขานุการ 
  ผูจดรายงานการประชุม                   ผูตรวจรายงานการประชุม   


